
Poste " Chef de ligne F/H "

Description du poste et des missions : 

Le / la chef (fe) de ligne organise l'activité d'une ou plusieurs équipes d'opérateurs. Il / elle 

effectue le suivi d’approvisionnement et de fabrication, et apporte un appui technique aux 

opérateurs. Il / Elle est garant de la qualité des produits dont il a la charge de l’élaboration. 

Description des missions : 

• Veiller à ce que son personnel connaisse les critères et le niveau qualité requis

• Veiller à l’application des règles d’auto-contrôle

• Identifier les dérives qualité

• Mettre en place des analyses et des actions afin d’atteindre les objectifs qualité

• Détecter et signaler toute non-qualité

• Atteindre ses objectifs quantitatifs de production

• Participer au développement, à l’industrialisation et à la mise au point de nouveaux

produits

• Garantir le respect des process de fabrication, des bonnes pratiques “règles de l’art”,

et des guides de conception imposés par le client

• Assurer le pilotage et suivi des indicateurs, la tenue des performances et des

objectifs, et l’animation de son secteur

• Veiller au respect de temps gammes, des process de fabrication, et aux efficiences

• Planifier et ordonnancer le travail de son secteur

• Gérer l’organisation des congés et la gestion des absences sur les lignes

• Veiller et participer au maintien d’un bon climat social

• Assurer la communication avec son équipe

• Réaliser des entretiens professionnels et individuels de l’ensemble du personnel dont

il a la charge

Qualifications : 

• Connaissances managériales

• Maîtrise d’outils informatiques

• Respect de délais

• Force de proposition

• Exemplarité

• Patience

• Communication

• Pédagogie

• Discrétion



Type de contrat : CDI 

Localisation : Châtellerault (86) 

Avantages : Tickets restaurant, Mutuelle, Prévoyance, Prime Semestrielle, Participation / 

Intéressement 

Modalités de travail : Temps complet – Horaires journée ou décalé 

 

 


